
 

 

KONCEPCJA PRACY   

SZKOŁY ZAWODOWEJ W 

GNIEWKOWIE 

– GŁÓWNE ZADANIA W ROKU 

SZKOLNYM 2013/2014: 

 

 

1. Uczniowie w procesie nauki w szkole nabywają 

oczekiwane wiadomości i umiejętności, czego efektem 

będzie poprawa wyników egzaminów końcowych i 

podniesienie średniej ocen z klasyfikacji uczniów 

(odpowiedzialni – wszyscy nauczyciele- cały rok) 

2. Kształtowanie właściwych postaw, które spowodują 

respektowanie norm społecznych i rozbudzą aktywność 

uczniów (odpowiedzialni – wszyscy nauczyciele- cały 

rok) 

3. Promowanie  szkoły - współpraca z rodzicami, 

absolwentami, pracodawcami i całym środowiskiem 

lokalnym uczniów (odpowiedzialni – wszyscy 

nauczyciele- cały rok) 

4. Sukcesywne wzbogacanie bazy szkoły ( odpowiedzialni 

– dyrektor, nauczyciele – cały rok) 

 


